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1
Inledning

1.1 Narvaron formedlas i filmen — en kort vinjett fran DelSam-
seminariet 5.2.2015

Petter: Kalle, ndr jag har haft den hdr juttun att jag ibland det hir sd har spelat lite musik,
sku du ha ndgon biisi som du skulle kunna liksom bjuda oss pd som en intro for den hir

sessionen
Kalle: Finns det ndgot kriterier for det?

Petter: Ingenting! Vad som helst som du vill liksom sdtta ut just nu. Ndgonting som dr
viktigt for dig.

Kalle: Joo.

Musiken som Kalle bjod pd, omfamnar gruppen unga och vuxna som sitter i sofforna
pd ungdomsverkstaden Sveps. Vi ser pd en kort film var unga fran Sveps Starten
samtalar med socialtrdnarna Jana Kemeri och Tariku (Tarre) Ahlfors samt med
skddespelare Petter Kevin. De unga ldser hogt dd det kdnns som svérast. De kastar
boll &t varandra i grupp och Gvar pd att iaktta ndr den andra &r fardig att ta emot

bollen. Vi lyssnar dé de unga berittar om sitt liv.

Pa Runebergsdagen 5.2.2015 har vi; en grupp i Vasa, en grupp i Helsingfors samlats

till DelSam seminariet under rubriken:

Frdn forebyggande arbete till fortsatt stod
- Frdn borjan av grundskolan till andra stadiet
- Var finns broarna?

Koncentration och nédrvaro formedlas starkt genom filmen. Ungas berittelser for oss
vuxna, professionella med olika ansvarsuppgifter, tillbaka till enskilda situationer
med de unga som vi méter i var vardag. P4 vilket sitt kunde vi bygga broar da unga
behover dem?

Under seminariet visades filmen under programpunkten ”“Drama: Ungas
erfarenheter av vuxna i skolvdrlden”. Forrdn vi sig pd filmen, berdttade
socialtrdnare Tarre Ahlfors fran Ungdomsverkstadens Sveps Starttrdning och
skadespelare Petter Kevin kort om processen som forvekligades vid arsskiftet 2014 —
2015 pad ungdomsverkstaden Sveps.



1.2 Kort om sammanhanget: om projektet DelSams
malsattning

I projekthelheten DelSam har det under &ren 2012 — 2015 utvecklats i samarbete med
olika aktorer sddana arbetssdtt som kan anvédndas i arbetet med unga for att stodja
ungas delaktighet i samhdille. Sveps Startrdning har varit med under hela
projekttiden.

Sveps Starten dr en grupp for unga utan jobb och studieplats eller for den som
behover ett avbrott fran studierna. I starten kan man tréna att vara i grupp, att bygga
upp sjalvkédnslan och att fa livet i balans. P4 Starten far unga individuell
handledning t.ex. hjdlp med att kontakta personal inom vdarden, soka olika
ekonomiska stéd, fylla i blanketter eller soka till skolor beroende pd var och ens
situation. Under perioden Starten dr maélet att den unga hittar en motiverande

sysselsdttning. (Sveps starten)

Projektet DelSam — Delaktig i samhallet III har som mal att utveckla kunskap och
arbetsmodeller som kan anvandas i arbetet med ungdomar som ga i eller har gatt ut
grundskolan. Detta gotrs for att stodja deras delaktighet och medbestammande nar
de ska hitta sig en plats i samhallet efter skolan. Den primara malgruppen ar unga
vuxna i aldersgruppen 18-29 ar som har svarigheter att hantera sin vardag och hitta
sin vag till utbildning och arbetsliv. Under Delsam I och Delsam II har det
framkommit att stodet for ungdomarna borde komma tidigare, sa’i detta projekt har
vissa insatser gjorts for att na personal som arbetar med yngre ungdomar fran ca 13

ar framat. (DelSam verkstéllighetplan)

I detta arbetspapper dr madlet att kort beskriva den process som resulterade till
filmen som visades pa DelSam seminariet den 5.2.12015 samt reflektera 6ver dess
kritiska element. I texten ingar en del citat ur filmen, namnen pa unga har dock
andrats. Processen anknyts dven till aktuell forskning géllande skolan och dess roll i
ungas liv. Dessutom redogors det f6r andra konkreta sammanhang dér drama eller
andra kreativa sitt har anvints i arbete med unga eller mera generellt sitt inom det
sociala omradet. Onskan dr att detta arbetspapper kunde ge inspiration fér andra
professionella som jobbar med unga att ordna dylika aktiviteter som en del av
befintlig verksamhet. P& DelSam-projektets vagnar riktas det ett varmt tack till Sveps
startens unga for deras insats i processen och att de valde att dela med sig sina
erfarenheter. Varm tack dven till alla professionella som medverkat i processen:
skddespelare Petter Kevin, filmregissor Juuso Lavonen, socialtrdnarna Jana Kemeri
och Tarre Ahlfors.
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Skolvarlden

2.1 Skolan lever i oss genom vara upplevelser

Pa individuellt plan har alla finldindare ndgon sorts erfarenhet av skolan. Barn som
pad 2000-talet gar i skola, deltar minst 9 &r i grundldggande utbildning. Att gd i
skolan ger oss upplevelser som lever i oss under hela vart liv (Puustinen, 2014;
Keltikangas-Jarvinen, 2014; Hyvérinen et.al. 2014; Paju, 2011).

2.2 Skolan som ett av vara livsomraden

Hur man trivs i skolan paverkas av olika faktorer som har anknytning till skolgdng.
Enligt lexikon betyder verbet att trivas det att man kdnner sig som hemma. Kénslan
skall vara skon och trygg. Skoltrivsel innebér att det kdnns bra att gé i skolan. Enligt
Keltikangas-Jarvinen (2014) paverkas skoltrivseln av

- Lararens roll

- Kompisarnas roll

- Trygghet

- Mojlighet att paverka

- Socialklass och kén

- Skolans virderingar.
Skolerfarenheterna har bestdende inverkan pa individens senare livsskeden
(Keltikangas-Jarvinen, 2014). Skolan har dven ett stort inflytande p& hurdana
individer vart samhaélle bestdr av. Positiva och negativa skolerfarenheter pdverkar
ofta den fortsatta utvecklingen. En god sjdlvkénsla och vdalmdende ar till stora delar
beroende av positiva skolerfarenheter. Under DelSam semnariet den 2.5.2015
uppmirksammades &dven barn och unga med neuropsykiatriska funktions-
nedsattningar (Kullberg, 2015). Hon ansdg att det &r speciellt viktigt att ge positiv
feedback at dessa elever eftersom de pa basis av deras specialbehov ofta beméts med
negativ uppmairksamhet pd grund av deras beteende (ibid.). Dessa barn skulle dven
dra mycket nytta av att deras olikhet Oppet diskuteras med dem och att de
tillsammans med trygga vuxna fér reflektera 6ver sin egen roll t.ex. i skolgruppen
(ibid. Se 4ven Hyvdirinen et.al. 2014).

Goda relationer mellan vuxna och elever i skolan dr forebyggande pa tre sétt enligt
Lunabba (2013, 187). En god och fungerande relation mojliggér méngdimensionell
insyn i elevens tidigare livshistoria och framtidsvisioner och ger goda
forutsdttningar att tolka elevers handlande i nya situationer. En god relation som har



betydelse innebdr dven att den vuxna har ett inflytande péa eleven. (ibid.; se dven
Paju, 2011)

Fragan om delaktighet har aktualiserats dven i skolmiljder samtidigt som klientens
aktiva roll och rétten till individuella valmgjligheter inom social- och hélsovarden
betonas (Perttula (2015, 106; se d&ven DelSam verkstillighetsplan). I samband med
denna utveckling talas det d4ven om delaktighetssamhille (Matthies & Uggerhgj
2014). Aven om diskussionen om delaktighet kan anses omfatta demokratiska drag
som gynnar ménniskors sociala réttigheter, hdavdar Perttula (2015, 106 — 107) att
retoriken i delaktighetspolitiken innebér dven motstridiga krav for de unga.

Trots att den unga skulle behéva tid, sdks utbildningspolitiska 16sningar mera och
mera fran aktiveringsatgarder. Dessa dtgdrder kan innebéra strukturella hinder som
kan forsvara sysselsattningen for unga (Backman & Nyman 2014, 10 — 11). Bland
annat svarigheter med ungdomsgarantin har kommit fram: "Dd upplever jag nastan
ungdomsgarantin som hinder ibland (...) det finns dom dir vissa som behover ha mycket
langre tid.” ”Det blir att vi typ mdste tvinga ihop ndgot dd, ndt jobbsokande eller nit, si det
kinns ju inte bra.” (ibid.)

Omgivningen fO6r ungas socialisering har &ndrats till exempel géllande
familjestrukturer och mediakulturen och det stiller nya krav for utveckling i
ungdomsaren (Perttula, 2015). Anda4 forvintas de unga vara mogna att ta avgorande
beslut géllande sitt liv dven tidigare dn forr. Framfor allt forvantas det att de ska

sjdlva bdra ansvar for sina val. (ibid.)

Géllande ungdomsgarantin har professionella ansett att det sikert fungerar bra for
en stor del av ungdomarna, men det kan bli problem fér unga som inte ar redo for
arbete eller studier, utan som kanske behover vard eller annat stod (Backman &
Nyman, 2014, 10-11). Ungdomsgarantins tre mdnaders gréns blir da omgijlig att folja.
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Sociala fardigheter och sjalvfortroende

Mainniskor &r sociala gruppvarelser (Tuomela & Maikeld 2011, 87). ... “"Manniskor
handlar tillsammans, handlar i grupp, handlar utgdende av sociala grunder och
bildar tillsammans den sociala verkligheten, vilket utgor en central del av livets
omgivningar”. (ibid). Tuomela och Mékeld hdvdar att &ven om ménniskas sociala
védsen ofta anses vara en sjdlvklarhet, 4r inte innebdrden av detta létt att analysera.
Ur psykologiskt perspektiv har Keltikangas-Jarvinen (2010 och 2014) 6ppnat upp pa
ett praktiskt sdtt vilka utmaningar speciellt barn och unga méter i sina sociala
sammanhang. Hon klargor bland annat vilken betydelse barnens olika temperament

har under uppvéxt och i barnens relation till vuxna i sin omgivning (2010, 28 — 35).

Keltikangas-Jarvinen podngterar att sociala fardigheter inte &r samma sak som att
vara social (2010, 10). Dessa blandas ofta i olika sammanhang och social
temperament anses vara ndgot positivt. Att ndgon &r social betyder enligt
Keltikangas-Jarvinen att personen i frdga &r intresserad av att vara i sdllskap med
andra méanniskor och véljer hellre att vara med andra &n att vara ensam. Hon anser
att battre uttryck for detta temperament kunde vara séllskaplighet. Var och en av oss
fods med ett visst temperament. D& det géller sociala fardigheter, &r de ndgonting
var och en kan ldra sig. De sociala fardigheterna innebér att personen i fradga har

férmdgan att klara av sociala situationer.

Bristande formdga i sociala fardigheter kan leda till aggressivt beteende
(Keltikangas-Jdrvinen, 2010; Kullberg, 2015).

3.1 Sjalvfortroende

Sjalvfortroende byggs upp av de erfarenheter som ménniskan fér i sin omgivning
och fran andra méanniskor (Puustinen, 2014 enligt Keltikangas-Jarvinen, 2003). Det &r
viktigt att skilja &t sjalvfortroende och sjdlvkénsla. Sjdlvfrtroende handlar om det
du gor. Du dr medveten om din prestationsférmaga. Sjdlvfortroendet kan hojas
genom att man lyckas med saker eller fdr hoéra att man gjort ndgot bra.
Sjalvfortroendet paverkas och styrs genom kritik och berém fran andra. Sjdlvkénsla
handlar om det du &r. Du 4r medveten om den egna personlighetens vérde och att
du duger precis som du dr. Man tycker om sig sjdlv for den man ar och inte for det
man gor. Man duger dven om man gor fel eller misslyckas. Har man en bra
sjdlvkdnsla dr man inte lika kénslig for kritik. Sjdlvkédnslan styrs mer inifran och

handlar om egna behov, varderingar och 6vertygelse. (ibid.)



Skolan, vdnnerna och sdrskilt ldrarna dr viktiga med tanke pé sjalvfortroendets
utveckling. Elevernas sjélvfortroende har ett klart samband med skoltrivseln. Elever
som har bra sjilvfortroende trivs béttre i skolan dn de elever som har svagare
sjalvfortroende. Finland har fatt uppmairksamhet for goda resultat i Pisa, men i
matningar géllande elevers skoltrivsel, ligger Finland ldngt nere (Puustinen, 2014).

Responsen eleverna far pa sitt kunnande dr av stor betydelse. Skolan har fina
mojligheter att stodja utvecklingen av elevernas sjilvfortroende. Ofta racker det
bara med en minniska som berittar 4t barnet att hen dr bra och virdefull, &ven om
livets omstdndigheter annars skulle vara olyckliga, hdvdar Keltikangas-Jarvinen
(2003, 124).

Skolan har ocksa tillfille att pdverka positivt redan uppkomna brister pa
sjalvfortroendet. I skolan uppkommer olika situationer dar sjdlvfortroendet och
sjdlvkédnslan fordndras. Eleverna far mycket respons for sitt kunnande och
begdvningar dven genom prov och tester. Dessa upplevelser paverkar elevens

sjalvfortroende och sjdlvkénsla. (ibid.; se d&ven Kallio et.al., 2013)

De forsta skolaren dr de viktigaste enligt Keltikangas-Jarvinen (2014). Da far barnet
en uppfattning av vad han/hon &r bra pda. Skolan kan stddja den ungas emotionella
tillvaxt genom att erbjuda stéd och kunskap i ldmpliga médngder. Vid tondren
sjunker elevernas sjalvfortroende markbart. Flickornas sjdlvfortroende sjunker mera
an pojkarnas. Vid 18 - 22 drs alder borjar sjdlvfortroende igen stabiliseras. (ibid. se
dven Lunabba (2013) och Hyviérinen et.al. (2014)
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4
Empowerment

Aven de svara och tunga upplevelserna kan férvandla sitt visen genom bearbetning.
Det gar inte att dndra det som har hdnt men det finns en majlighet att strava till att
fordndra sitt eget forhallande till det som har héant. Ur teoretisk syn talas det inom
olika vetenskapsomrdden om empowerment (Siitonen, 1999; 4ven Widemsek, 2014).
Sjdlvfortroendet dr en av de centrala elementen i empowerment. Vart
sjdlvfortroende, liksom sjdlvkédnsla, sjdlvbild och identitet formas i sociala

sammanhang var vi befinner oss i olika livsskeden (Siitonen, 1999, 130 -140).

I utvecklandet av teorin av empowerment (voimaantumisteoria) har (Siitonen 1999,
109 - 110) anvént sig av synen pa motivation som det uppfattas i teorin av
motiverande system (Motivational Systems Theory, MST). Delprocesser av
empowerment har klassificerats enligt en ram anpassad pa basis av MST och har
definierats enligt foljande. Fyra kategorier som innefattar dessa betydelsefulla
delprocesser dr madlsattningar, forestdllningar om férmagor, kontextférestdllningar
samt emotioner (6versdttningar enligt Turunen, 2012, 32 - 36). Dessa delprocesser

har sammanfattats kort i tabellen nedan.

Mélsittningar Férestéillni?gar om for- Konte>‘<tfé')rest’cill— Emotioner
magor ningar
e Onskvarda * jaguppfattning * acceptans * reglerande och ener-
tillstand i (sjalvbild, sjdlv- * uppskattning giskapande verk-
framtiden kinsla, identitet) e tillit samhet
* frihet * sjalvfortroende och « respekt * positiv laddning
* vérderingar sjdlvrespekt o atmosfir * hoppfullhet
. effektivitetsfbrestéill— +  handlingsfrihet | * atF lyckas och att
ningar . autenticitet misslyckas
* sjdlvreglering + etik
* ansvar

I processen av empowerment &r alla dessa ovan beskrivna delprocesser dven
relaterade till varandra vilket innebér att en viss delprocess kan vara avgorande med
tanke pa andra delprocesser (Siitonen 1999, 118-119). Empowerment nds da
ovanstdende element &r i betydelseful relation till varandra (se mera dven Koskinen
& Puustinen, 2015). I originalkéllan finns en mera omfattande tabell pd finska dér
dynamiken mellan delprocesserna illustreras (Siitonen, 1999, 157). I praktiken kan
individen f& stod i sina egna processer for att bli empowered dven om ingen kan
empower den andra utifrdn. I dessa processer kan omstindigheter (som den
upplevda tryggheten och valfriheten) i den verksamhetsmiljon var individen
befinner sig vara avgorande. (Se dven Siitonen, 1999, 93)
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5
En beskrivning av "drama” -processen vid
arsskiftet 2014 - 2015

D3 filmen visades under DelSam-seminariet den 5.2.2015 kunde &hoérarna lidsa
foljande text i slutet av filmen:

"Crossroads-verkstadens” syfte dr att definiera den nuvarande situationen, reflektera dver
tillstdand och hindelser, som forsvdirat livet och fortskridandet i bl.a. studier, samt att
utveckla sina sociala och fysiska firdigheter och uppmuntra till att hitta ndgot man
brinner for. Konkreta redskap.

Denna formulering lika som namnet Crossroads-verkstad véxte fram under
processens gang. I detta kapitel beskrivs ursprung till processen samt i korthet vad
som gjordes tillsammans med unga pd Sveps Starten vid drsskiftet 2014 — 2015. Malet
ar att kunna redogora for tidsram och resurser samt det konkreta: Vad gjorde vi?
Varfor gjorde vi det? Vem gjorde vad? Hur gjorde vi det?

5.1 ldén formas i diskussioner, september, oktober, 2014

Tvd DelSam-samarbetstrdffar ordnas pa Sveps Starten for att diskutera om
forebyggande arbete och samarbete med skolorna som é&r i fokus i projektet DelSam
III. Jana Kemeri, Tarre Ahlfors samt projektkoordinatorn f6r DelSam III i Nyland,
Raija Koskinen deltar pé trdffarna. Under traffarna diskuteras f6ljande teman:

* vad kunde goras under projekttiden vid drsskiftet 2014 - 2015?
o Kan vi gora ndgot konkret med unga
o Kan vi mé6ta ungas svarigheter att vara med jamnériga
o Kan vi jobba med att stodja ungas sjdlvfortroende: behovet att vara
ndgon; man ska inte vara loser; problematiskt t.ex. narvaron i social
media: ”hot or not”.
* grundskolans ddliga upplevelser paverkar linge
o iskolan finns inte tillrdckligt med tid att diskutera med elever
o problematiskt da 6vergdngen fran ldgstadiet sker eftersom det annars
sker sd mycket i livet; for mycket for unga att gé igenom
o ingen fragar: hur mér du? och ifall ndgon gor det sa lyssnar man inte
pa svaret
o det finns en risk att man blir en “skugga”, man dr i en grupp utan att
delta i ndgonting (jamfor d&ven Lunabba, 2013).
* iskolan borde man
o fé& veta vad man ar bra pa
o fafardigheter att ldra sig
o fa fardigheter att diskutera i grupp
o ldrasig sociala fardigheter.

¢ skolans ideella vuxna?
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o de som har tagit itu med t.ex. mobbning

o sddana som skapar vi-anda i klassen

o ”vad hdnder om jag som vuxen i skolan berdttar ndgot om mig sjadlv?”
Var gér gransen med att vara professionell och att vara en vuxen, att
vara en manniska?

5.2 Konkret plan gors, november 2014

Pa basis av idéfasen gjordes en konkret plan att forverkliga en process som hade som
malsittning att lyfta fram ungas erfarenheter frdn skoltiden under DelSam-
seminariet den 5.2.2015. Malet var att starttrdningens unga (hdgst 10 unga vuxna i
aldern mellan 17 - 25) skulle fa en mdojlighet att bearbeta sina erfarenheter fran
skoldren i form av dramaworkshops som skulle eventuellt leda till en presentation
pa seminariet. Enligt planen skulle dramaworkshops ingd i de ungas veckoprogram
Starten. DelSam-projektresurser skulle anvdndas for att anlita en utomstdende
sakkunnig inom teaterkonst. I processen kunde inga dramatiskt arbete t.ex. i form
av improvisationer. Jana och Tarre diskuterar planen med Sveps startens unga. Raija
stravar till att rekrytera utomstdende resurser som kunde bidra i processen/ kontakt
med Teaterhdgskolan anknutits.

5.3 Processen satts i gang, november 2014

Jana och Tarre presenterar planen for unga och pabérjar en diskussion med unga om
deras erfarenheter i skolan; pa vilket sitt har skolans vuxna gett stod, vad for stod
skulle de unga ha behévt? De gar igenom bade positiva och negativa erfarenheter;
frdgan vands dven till vad som borde ha hédnt? Jana och Tarre informerar de unga

om hur planen att rekrytera en skddespelare framskrider.

5.4 Eventuellt samarbete med en skadespelare, december
2014

Teaterhdgskolan har hjdlpt till med att knyta kontakter till skddespelare som ar
intresserade av att samarbeta med det sociala omradet. Forsta trdffen ordnas med
skddespelare Petter Kevin; Jana, Tarre samt Raija deltar. Idén gds igenom och
diskuteras. Tanken &r att komma fram till en gemensam forstdelse om processen och
dess mélséttning; Janas och Tarres syn dr avgorande f6r om planen kan forverkligas

med unga. Foljande frdgor dr centrala under diskussionerna:

o Behov att vara sig sjdlv, att stanna upp, att lyssna
o Att vaga fungera som ledare f6r det som gors
o Trygghet; vad bestar det av?
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2.5 Overenskommelse av samarbete gors, december 2014

Ett avtal gors om att Petter tillsammans med Jana och Tarre skall leda en process
med Startens unga dér drama ingdr i ndgon form. Malséttningen ar att erbjuda Sveps
startens unga en mojlighet att bearbeta sina erfarenheter fran skoltiden och att lyfta
fram dem i DelSam-seminariet den 5.2.2015. Raija fungerar som stdd i bakgrunden.

5.6 Ungas samarbete med skadespelaren satts i gang
december 2014

Under Petters forsta session med gruppen dr syftet att bekanta sig med varandra och
att skapa fortroende. Petter presenterade sig sjdlv ganska utforligt, det fanns
utrymme for diskussion. De unga fick presentera sig sjdlva. Petter fick en 6verblick
over verkstadens innehéll och natur. Jana och Tarre deltog.

5.7 Reflektioner och kartlaggning av "slutprodukten” januari
2015

Petter hade en skild diskussion med Jana och Tarre. Diskussion ordnades for att
berika helheten genom att fungera som bollplank for varandra. Slutproduktens form
och frdgan om vad de unga é&r fardiga att framfora/ att bidra med diskuteras.
Tanken om att de unga skulle upptrdda framfér seminariepubliken verkade
orealistisk. Efter diskussionen definierade Petter "slutprodukten" som en
audiovisuell helhet, som eventuellt innehéller ndgon form av fysisk ndrvaro: “en
showcase pd hur vi jobbat i Crossroads—verkstaden samt framférandet av de ungas
problematiska upplevelser fradn skolan”.

Situationer fran de tva sista verkstiderna filmas; materialet editeras till en 5 - 10
minuters helhet. De unga som inte vill synas péa bild, behéver naturligtvis inte gora
det, men eventuellt syns delar av dem och résterna. Huruvida de fysiskt kommer att

ndrvara i seminariet, blir 6ppet.
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6
Crossroads-verkstad
januari, februari 2015

Under Crossroads-verkstaden ordnades fem traffar med wunga. Gruppens
sammansattning varierade varje gdng. Sammanlagt var det sju unga som deltog i
processen. Petter har lett aktiviteterna i verkstaden, Jana och Tarre har varit med i
sina roller. Foljande aktiviteter beskrivna av Petter har ingétt i processen:

* Som "Oppnare" har var och en fatt géra en snabb mind-map 6ver sitt liv hit-
tills, bade ris och rosor, det som kinns betydelsefullt

o For att komma i kontakt med sitt forflutna och férhoppningsvis ligga
fingret pd en eller flera hindelser fran sin barn-ungdom och grund-
skoletid, som upplevts avgorande for deras utveckling

o Uppgiften innehaller vissa inspirerande element, for att 6ka deras
medvetenhet och insikt 6ver vad de upplever som viktigt och me-
ningsfullt.

o Detta har de gjort och gor, utanfor verkstaden, ocksa tillsammans un-
der ordinarie Sveps, de unga valde sjdlv huruvida de presenterade
mind-maps for varandra eller inte

o For att underldtta dem att ta tag i hdndelser infor vart arbete

* Attbearbeta konkret en problematisk hdndelse, genom att uttrycka den till-
sammans

o For att ga in pé dessa, ofta kdnsliga &mnen, anviande Petter sig av
andras berittelser, fiktiva eller sanna, ur olika litterdra verk.

o Unga ldser i tur och ordning stycken ur texterna, f6r att komma i kon-
takt med kénslor och vdga bearbeta dem tillsammans.

o Som stéd, men ocksd utmaning, anvande Petter sig av gestaltterapeu-
tiska element till berdttandet, ddr man medvetet och 6ppet iakttar och
beskriver ens kdnslor, fysiska och psykiska, t.ex. spdnningar, nervosi-
tet 0.s.v.

o Detta for att s§ smaningom gé in pa de personligare hindelserna.

* Manga nya och vissa som inte frin forra gangen kom

o vidiskuterade mycket

o alla presenterade sig sjdlva

» "Psykofysiska" 6vningar om kropps- och kdnslomedvetenhet

Petter: "det hir ar grundstillning i boxing
vinstra foten hir framme
och helt avspint
det hdr dr egentligen en jitte jitte bra grej liksom att kunna i livet dverhuvudtaget
Balans och avspindhet”

Frdgan om huruvida filmandet 4r ok behandlades med unga i mitten av januari.

Efter en diskussion togs filmning in som ett sétt att lyfta fram ungas erfarenheter i
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seminarium. En utomstdende person kom med i processen: Juuso Lavonen

ansvarade for filmandet.

6.1 Vad? Varfor? For vad?

Drama, eller rittare sagt dramatiska Ovningar togs in for att stddja ungas
bearbetning av sina erfarenheter i skolvérlden: pa vilket sett hade de fatt stod av
vuxna i skolan: vad kommer de ihdg som positivt, vad som negativt. Vad f6r slags
stdd skulle de ha behovt och ndr? Processen ledde till att de unga kunde 6va pa

sociala fardigheter i praktiken med hjélp av fysiska 6vningar.
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y
Kritiska fragor och framgangsfaktorer

For att kunna 6ppna upp den processen som forverkligades i Sveps Starten vid
arsskiftet 2014 — 2015 har reflekterande diskussioner i olika sammanséttningar forts
bade fore och under processen samt vid avslutningen. De sammanlagt sju unga som
deltog har efter processen diskuterat bdde i grupp och enskilt med socialtrénarna
frén Starten Tarre Ahlfors och Jana Kemeri. Socialtrdnarna har dven deltagit i en
gemensam  diskussion med skddespelare Petter Kevin och DelSam
projektkoordinator Raija Koskinen for att avsluta processen.

De unga har upplevt processen som overlagt positiv. De unga som deltog i DelSam
seminariet 5.2.2015 och sag pa filmen dér, har varit ndjda med filmen samt hur den
togs emot av seminariedeltagarna. Flera av de professionella som sdg filmen under
seminariet, onskade att den kunde visas t.ex. i utvecklingssyfte pd personalméten
eller anviandas dven som utbildningsmaterial. I och med att unga i filmen berattar
aven kansliga, personliga drenden, beslots det i DelSam-projektets styrgrupp att
filmen inte skall visas i ndgot annat sammanhang dven om unga skulle sjdlva ge lov

till det. Filmen sparas som DelSam-materialet under projekttiden.

I de avslutande diskussionerna har vi professionella; Jana, Tarre, Petter och Raija
fokuserat pé att kunna lyfta fram de kritiska element som ska uppmarksammas i fall
en motsvarande process ska forverkligas i ett annat sammanhang. Dessutom har vi

haft en strdvan att uppmérksamma vad vi har ldrt oss under processen.

Inom den professionella diskussionen kidnde vi hos oss sjdlva igen behovet av att
kunna formedla det mest viktiga i processen: ndrvaron och kontakten. D& nagonting
vdrdefullt i en engangsforeteelse beskrivs for utomstdende, tar skribenten en risk att
bara det yttre férmedlas. Genom att upprepa olika beskrivna skeden mekaniskt i ett
annat sammanhang &r oftast inte &ndamadlsenligt d4 det dr frdgan om att beméta
méanniskor. Med att beskriva processen onskar vi mest att det inspirerar till nya
processer som kan vara lyhorda till unika behov av unga och deras sérskilda

sammanhang.
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8
Betydelsen av kontakt och fortroende

For att kunna forverkliga en process dar kreativa arbetssitt anvands for att bearbeta
erfarenheter med unga i risk for marginalisering, behévs en djupgdende forstdelse
om vad meningsfulla kontakter och fértroende bestér av. Jana och Tarre beskrev som
den viktigaste forutsittningen att de professionella som &r med, férstar vad det

handlar om att vara ndrvarande.

Jana beskrev Petters sétt att vara i kontakt med de unga som deltog: "Hans sitt att
kunna uttrycka sig sd flummigt och klart pd samma ging har fungerat si bra”. For att
kunna tinka dialogiskt tillsammans behdver vi enligt Isaacs (2001, 49 - 54) ldra oss:

1. att handla konsekvent: relation mellan uttryck, handling och resultat

2. att skapa flexibla strukturer for interaktion: diskussionen péagéar pa flera plan,

dven under ytan, man 6var intuitiv forméga

3. att ge utrymme for dialogen: diskussionsatmosfiren paverkar deltagarnas
tankande och handling.

Petter skrev ner sina reflektioner for processens mellanrapport i mitten av januari:

"Mycket handlar om tillit, mérker jag, och det kiinns som om vi fir ta det vildigt lugnt
och med smd steg i taget, inte skapa prestationsingest. Samtliga verkar intresserade.
Overlag tycker jag att vi lyckats skapa en trygg, koncentrerad och fruktbar stimning.”

Betydelsen av tillit podngteras dven av Perttula som har forskat i skolkurators arbete
(2015). Han lyfter fram en kombination av tillit och planenlighet. Tillit betyder att
man tal och accepterar osdkerhet utan att ge upp och utan att bli handlingsférlamad.
Planenlighet héanvisar till tinkande och praktik som strukturerar arbetet.
Planenlighet mojliggér nya tolkningar relaterade till férdndringar i situationer; nya
tolkningar kan goras utan att forlora madlet i arbetet. Enligt Perttula, har dessa
element av tillit och planenlighet en koppling till kritisk reflektion, som kan bidra

med foljande element i ens arbete:
* attlosgora sig fran stravan att nd kunskap som objektifierar
* att klara av osédkerhet; att icke-veta som en form av kunskap

* Begreppsliggora samt mojliggora alternativa sétt att se saker och fenomen

samt relationerna mellan dem.
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I avslutande diskussioner efter Crossroads-verkstaden, tangerade utryckt av Jana,
Tarre och Petter dessa teman med f6ljande ordval:

* behover stanna upp

* fOr att kunna acceptera att man inte vet varfér man finns till, behover vi

interaktion med varandra
e att den andra kan leva in i den andras situation
* fOr att kunna tala om det med varandra behover vi sociala fardigheter

* det géller bara att sldppa, vara modig och ge upp.
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9
Trygghet som forutsattning

Som en grundférutsittning for att unga deltog aktivt i processen, var att de bekanta
socialtrdnarna, Jana och Tarre var med under hela processen. Dessutom var det
viktigt att Jana och Tarre samtidigt bade befann kvar i sina trygga roller i relation till
de unga och samtidigt flexibelt deltog tillsammans med de unga i évningar samt
diskussioner.

P& konkret plan, var det en viktig forutsittning att processen forverkligades inom en
verksamhetsform dér det ingdr diskussion i programmet. Det skulle eventuellt vara
svdrare att kunna skapa en likadan trygghet i en verksamhetsform dér det finns
behov att prestera ndgonting konkret till exempel for utomstdende bestéllare inom

vissa tidsramar.

Att vdga sdtta sig in i en process i vilken slutprodukten inte dr klar, forutsatter att de
professionella har tillrackligt med verktyg och kunskap for att kunna ge sin
fullstandiga nérvaro till det som pdgdr, utan att behova ty sig till de yttre ramar eller
till manualer. Ar man tillrdckligt erfaren och har tillrackligt med verktyg i bagaget ar
det mojligt att kunna lita pd att processen bar frukt pa ett eller annat siatt. Med
Petters ord: "Att jobba utgdende frin det som vi har just nu”. Enligt Siitonen forstar den
som dr empowered att det inte gdr att empower den andra. I stéllet 4r det eventuellt
mojligt att hjélpa till att mdnniskan ldr kdnna igen, skapa och kanalisera sina krafter.
Detta kan goras genom att frimja en kultur som stoder valfard, Sppen
kommunikation, respekt, uppskattning och tillit. (Siitonen, 1999, 96)

Jana podngterade hur viktigt det dr “att hela tiden formedla pd olika sitt att ens
miénniskovdrde inte dr fast vid det som en presterar, inte fast pd hur ndgot lyckas; vi dr virda
i varje fall”. I den trygga ndrvaron har alla deltagare mdjlighet att vara med p4 sitt
eget sitt. Alla, bdde unga och vuxna har tillfille att leva in i den andras situation.

Gruppaktivitet fyller enligt Parviainen (2008: 192 — 197) féljande behov:

* att kunna ansluta sig

* att kunna delta som en sjdlv

* att kunna kdnna sig accepterad och hord

* att kunna bearbeta kénslor och erfarenheter pd ett tryggt satt.

Ytterligare medfor aktiviteten glddje, hjdlper en att orka, dr rehabiliterande och
empowerment- frimjande samt stoder med att kartldgga ens livssituation. Dessutom
ger jamlika ldtt positiv feedback ar varandra vilket dkar ungas forstdelse om hur
unika och samtidigt lika de &r. (Parviainen 2008: 199)
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9.1 Att jobba i ett sammanhang med kontinuitet

Processen byggdes nu med tidsramen dédr malet var att lyfta fram ungas erfarenheter
fran skoltiden till DelSam seminariet den 5.2.2015. Det var nyttigt att ha en konkret
malséttning for processen och att det skulle innebéra att det som man viéljer att lyfta
fram kan fa uppmarksambhet i ett stérre sammanhang. Aven om det var bra att ha en
tidsram, s& upplevde dnd4d Tarre och Jana att det fanns for lite tid: "Att de unga skulle

4

ha haft sd mycket att siga, sd mycket de skulle ha behovt bearbeta...

I och med att Sveps Startens unga &r i olika livssituationer, var det olika
sammansattning av dem pa plats under de enskilda traffarna inom verkstaden. Trots
detta holls grupprocessen bra ihop genom t.ex. Petters korta foérklaring i bérjan av
varje tillfdlle om varfor vi sitter hir. Fokuset holls konsekvent pa unga och deras
erfarenheter och att de skulle ha mgjlighet att fa tag pa ndgot viktigt. Fokusering

”

kunde ta uttryck som: "Skit i filmen... skit i seminariet... processen dr det viktiga...

Dessutom diskuterade de unga sinsemellan samt med Jana och Tarre mellan
trdffarna om det som hade gjorts. Allt detta bidrog till att upprétthélla en neutral
och intensiv spanning, dir de unga samtidigt utsattes till att komma bort frén sin
bekvamlighets zon dven om de kunde uppleva att de inte maste ge sig in i ndgot de
inte viljer sjdlv att vara med i. I empowerment-fraimjande processer i grupper har
det kénts igen tre steg som forekommer ofta: 1) att initiera processen (initiation), 2)
att halla upp processen (sustaining) och 3) att komma vidare (moving on) (Adams,
2008, 130 - 135)

9.2 Andra satt att uttrycka sig som verktyg

Mera ur ett generellt perspektiv, var och en av oss méanniskor kan f& nya 6ppningar i
livet d& vi kommer i kontakt med ndgonting nytt. Det kan vara frdgan om nya
manniskor, nya saker, nya miljoer. Nya dppningar av detta slag innebér en mgjlighet
att forstd sig sjélv och sina erfarenheter battre. Med ny instinkt kan man sedan forma

om sin sjdlvbild och forstirka sitt sjdlvfrtroende.

I Crossroads-verkstaden var det med drama 6vningar frdgan om med Petters ord:
"Bistdnd av psykofysiskt trinad kropp, som under varandet tillsammans, i jimna mellanrum
sdtter igdng handling...” Igen mera generellt dr det frdgan att f4 med en utomstdende
person med specifik kunskap samt en personlig insikt och genuint intresse. Dessa
element ger majlighet att kunna bli bekréftad som ung. Vidare kan man ténka sig att
genom att det kommer en utomstdende person med, struktureras arbetet eventuellt
pa ett sddant sitt som Oppnar nya mojligheter fér unga. Samarbete mellan
verkstdder kunde mdijligen vara ett alternativ till att forverkliga den hér typens
helheter i och med att ménga verkstdder har personal med specialkunskaper.
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10
Att anvanda drama eller andra kreativa
arbetssatt

Drama och andra kreativa arbetssitt har anvénts inom det sociala omradet relativt
brett (se t.ex. Malte-Colliard et.al, 2013; Parviainen, 2008; Kinkidnen, 2013;
Westerling, 2009). I detta sammanhang kan det vara vardefullt att skilja at d& nagot
kreativt oberoende av form (bildkonst, teater, dikt osv) gors utgdende fran behovet
att uttrycka sig och da det gors i syfte att genom anvdndning av den kunna bearbeta
ndgonting i livet. Den presenterade tudelningen &r konstgjord pd madnga satt
eftersom livet 4r en helhet. Anda gar det att skilja &t nar det &r frdgan om rent
konstnérliga ambitioner och nér det dr frdgan om att fokusera pa nagot med hjilp av

verktyg som utvecklats inom det konstnéarliga omrédet.

Drama &r att leka pd allvar, anser Heikkinen (2004, 129). Han menar att inom
dramapedagogik kan man erbjuda nya synvinklar till det som man tidigare har lart
sig. Att anvidnda sig av drama innebar att ha som mal att bygga broar mellan teater
och pedagogik, mellan estetik och etik samt mellan individ och grupp. Dessa broar
ar betydelsefulla som “in-between”- utrymmen och de kan mojliggora larandet d&
deltagarna forbinder sig till att undersoka det valda temat tillsammans. Bredare
menar Heikkinen att det &r frdgan om hur vi forflyttar oss fran estetiska erfarenheter
till social verklighet och tvdartom. Med andra ord innebér det att bygga upp sin
kulturella och sociala identitet med hjélp av dramatisk fiktion och roller och att

skaffa information och forstielse om oss sjélva och om vérlden vi lever i. (ibid.)

Inom ungdomsverkstaden Sveps har Crossroads-processen vickt dven bredare
intresse och det finns planer att forverkliga ndgot liknande pad mera kontinuerlig
basis. Likadana 6évningar som gjordes nu med ledning av skddespelare Petter Kevin
som stod for diskussioner, kommer eventuellt i fortsdttningen att anvdndas for att
bearbeta situationer som férekommer t.ex. vid sldkttrédffar och d& man bli kallad till
en arbetsintervju — situationer dédr fokuset dr pd vad andra tinker om en och

situationer ddr oron kryper in: hur kommer jag att klara av det?

Det kommer alltid nya situationer i livet och det behovs verktyg for att kunna
hantera dessa. Att anvidnda sig av sakkunniga i drama eller andra kreativa sétt inom
det sociala omradet kan ge nya mojligheter for att hjdlpa klienten pé ett nytt satt.
Mera etablerat samarbete mellan kultursektorn och det sociala omradet kunde bidra

till att kulturen oftare ses som en naturlig resurs.
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11
Sammanfattning och reflektioner

Vi satsar mycket resurser i vart samhaille f6r att aktivera och delaktiggdra unga.
Egentligen borde vi kanske lyssna noggrannare pa hur unga ser pa vart samhille. Ar
det kanske sa att de unga som inte klarar av att hitta sin plats i vart samhille
egentligen kunde 6ppna vara 6gon for om ndgot dr pa tok i vart samhalle?

Maktutévning och tvangsatgarder far sillan goda foljder. Som en del av DelSam-
projektet har det férverkligats s.k. Bikva-intervjuer bade i Nyland och i Osterbotten
(Koskinen & Puustinen, 2015; Backman & Nyman, 2014). Genom dessa intervjuer
har unga och personalen kunnat komma fram med sina erfanheter. Enligt Backman
& Nyman (2014, 11) har det kommit fram att en del av de unga upplevde att
tvangsmetoder och hot om bestraffningar gor att de tappar motivation att arbeta nar
deras egna intresseomraden och onskemal inte tas i beaktande: “Ja det a7 ju inte heller
sa’bra att tvinga dom till oss heller for vi kommer ingen vag heller med ungdomar som inte
vill prata med oss.” Motstand i samarbetet och forutfattade meningar om
myndigheter kommer in som en faktor i bemotandet av unga klienter. (ibid.)

Utgdende fran Perttulas (2015, 106-107) analys, som baserar sig pa nuldget inom
utbildningspolitiken, dr det egentligen sannolikt att det i en ndra framtid dven satsas
mera pa olika aktiveringsprogram som riktas till unga i slutskede av grundskolan,
som unga sedan kan reagera pd. Perttula uppskattar att de unga kan delas i fyra
olika grupper enligt sina reaktioner till dessa atgarder:

1. Unga, som forflyttar sig relativt smidigt utan problem till utbildning och in i

arbetslivet. Dessa unga representerar den s.k. normungdomen.

2. Unga, som har mycket problem med sina studier och med att komma in i
arbetslivet. Dessa unga dr langvariga klienter inom olika aktiveringspolitiska

och delaktighetgdrande (osallistamistoimenpiteet) atgérder.

3. Viardebundna unga (Arvosidonnaiset luopujat) som pa basis av sin
vardegrund har gjort ett medvetet beslut att vagra delta i systemet De nojer
sig med en minimal inkomst och deras liv far betydelse genom aktiviteter i
olika samfund. De vill inte tvangsaktiveras till ndgonting. Bland dessa unga
kan det finnas sddana som letar efter mojligheter att identifiera sig i ndgon

politisk extremistisk rorelse.

4. Unga (Anomiset luopujat) som har gett upp efter att ha fallit mellan
systemen och som inte nodvéandigtvis har ndgon kontakt med andra. Dessa

unga har drivits till att ge upp. De har inte gjort ett medvetet beslut att ge
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upp men de dr inkapabla att ta emot den hjidlp som erbjuds ar dem. Ur
systemets synvinkel medikaliseras deras problem ofta. Dessa unga mar
verkligen daligt och ménga sorts problem hopar sig i deras liv.
Kontrollsystemet foljer upp deras situation eventuellt regelbundet, men det
betyder inte att ndgonting konkret skulle ske.

Mycket borde goras i forebyggande syfte manga ar férrdn de unga kategoriseras till
olika grupper (jamfor t.ex. Perttula ovan samt Ikdheimo, 2015, 17 - 21). P4 vilket satt
kunde skolan som milj6 fungera béttre f6r bade unga och vuxna? Hur kunde andra
vuxna/ professionella stodja skolan i dess grunduppgift? Hur kunde man férebygga?
Vem ska bygga broar da sddana beh6vs? Material fran DelSam-seminariet 5.2.2015
erbjuder en del redskap for professionella som moter unga under skoldren samt vid
overgangarna (DelSam III webbplats).

Det gér inte att undvika att vi traumatiseras i olika livskeden i var kontakt med
andra méanniskor. Att ldra sig det sociala samspelet, 4r sa méngfacetterad att ingen
far lardomen utan problem. Dessutom blir vi aldrig fardiga inom omradet. P4 basis
av etnografisk studie i skolvidrlden, har det bland annat utvecklats en reflektiv
modell som kan stodja skolans vuxna att utvdrdera deras relationer med unga i
skolan (Lunabba, 2013, 188- 190). Denna modell bygger pa ett relationsperspektiv
och den dr utvecklat for att insatser kunde mobiliseras innan det férekommer
problem. Tre element i relationer utvérderas: insyn, inflytande och den emotionella
atmosfaren. Som Lunabba (2013, 190) konstaterar pd basis av sin forskning i
skolmiljoer: “Relationer dr dynamiska liksom det sociala livet dverhuvudtaget. Detta
innebdr att alla relationer fordndras och utvecklas.”

Det finns mycket forskning och goda modeller som har utvecklats for att forebygga
marginalisering t.ex. i skolmiljder (Poikkeus et.al. 2013). Det som ofta brister, &r
implementeringen av dessa. I allmédn diskussion och pa politiska arenor far
forebyggande arbete vanligtvis varmt stod. Det anses vara fornuftigt att satsa pa
sadant som kan forhindra problem. Svart blir det i det skedet ndr man borde se till
att det skulle finnas utrymme for detta till exempel i skolans vardag. Forebyggande
arbete gdr oftast inte att méta. Det dr svart att sédtta pris pa den stunden som ger en
vuxen en mojlighet att ge sin ovillkorliga ndrvaro for den unga: att kanske dela pa
ungas dngest av att vara mdnniska och dndd ge sitt stod som vuxen. Dessa stunder
forverkligas inte som naturligast genom att bestélla tid pd systemets villkor. Tiden
kan dnda vara ett avgdrande redskap for att strukturera de verksamhetsmiljoer dar
unga mots. Planenlighet kan upplevas som empowerment-framjande. Arbetspappret
avrundas med tva citat av Petter ur filmen producerats som en del av Crossroads-

verkstaden:
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"Specialitet att vi dr hir
tillsammans

i livet

just nu”.

”...men de hir tennisbollarna dr granna och glada de hir fargerna det dar liksom huisigt.
det som vi hdller pd hir i ringen dr det samma sak att kasta bollen dt varandra.

Forran du kastar bollen sd ser du att den som tar emot bollen dr firdig att ta emot den:

Petter till Krister, Krister till Tarre, Tarre till Sven, Sven till Anna...
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